DURACION: 120 HORAS
MODALIDAD: A DISTANCIA

Nan de esludios

OBJETIVO

Que los participantes incrementen sus cono-
cimientos, habilidades, actitudes personales
y profesionales para mejorar sus niveles de
efectividad, asi como su actuacion como lideres
y supervisores en las organizaciones de las que
forman parte.

MODULOS

* Modulo 1. Desarrollo de la Autoconciencia,
Control y Manejo del estrés

» Modulo 2. Liderazgo y Direccion

e Modulo 3. Resolucion Creativa de Problemas
y Conflictos

e Moddulo 4. Estrategias de Comunicacion
y Motivacion hacia los Colaboradores

e Moddulo 5. Integracion de Equipos Efectivos
de Trabajo

Desarrollo de

abilidades de

Liderazgo vy
Directivas

INCLUYE

Material didactico virtual y Diploma con valor
curricular.

REQUISITOS DE INSCRIPCION

e Realiza tu registro dando click en este link:
bit.ly/3Kn

e Copia de la INE

e Copia de la CURP

* RFC

DOCUMENTO OBTENIDO

Diploma con valor curricular por la
Universidad Olmeca.

* Nos reservamos el derecho de apertura con un
minimo de 10 participantes.
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